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I CURSO: GESTION EN SALUD

| . DATOS GENERALES

1.1. Dependencia: Facultad de Medicina-“Hipdlito Unanue”/Departamento Académico de
Medicina Social y de la Conducta

1.2. Responsables: Dr. Victor Manuel Pinto de la Sota Silva, — Decano de la Facultad de
Medicina / Dr. Dante Afiafios Castilla - Jefe del Departamento / Dr. Félix Alberto
Bernuy Barrera-Docente Facultad de Medicina.

1.3. Duracién: Seis semanas (seis horas semanales), lunes y martes de 12.15m. a 3.15
p.m.-Teoria, 18 horas académicas de teoria y 18 horas de préactica (tareas para el
domicilio). Total 36 horas académicas.

1.4. Inicio : Lunes 02 de Noviembre de 2015.

1.5. Lugar : Hospital Nacional “ Edgardo Rebagliati Martins “ — EsSalud

Auditorio N° 1 “Guillermo Kaelin de la Fuente”

1.6. Créditos : 02

Il. DESCRIPCION DEL PROYECTO

2.1. Fundamentacién: Brindar una adecuada formacion y capacitacién en Gestion de
Salud, a fin de que sirva como herramienta béasica para la correcta planificacion,
organizacion, direccion , ejecucion y control de las actividades de salud, requeridas
para atender la demanda de servicios de salud en las organizaciones sanitarias.

2.2. Justificacion :

2.2.1. Base Legal : Convenio Marco entre el Seguro Social de Salud — EsSalud y la
Universidad Nacional Federico Villarreal, suscrito el 10 de Abril de 2013.

2.2.2. Aspecto Académico: El curso “Gestion en Salud“, se dicta en aplicacion del
Convenio Especifico, entre la Red Asistencial Rebagliati y la Facultad de
Medicina “Hipdlito Unanue”, bajo la responsabilidad de la Facultad de
Medicina, y el Departamento Académico de Medicina Social y de la
Conducta, con la participacion de las catedras de Metodologia de la
Investigacion, Disefio de Investigacion, Epidemiologia, Administracion de
Salud, Bioética, Salud Publica y Planificacién Estratégica. Esta dirigido a los
profesionales de la salud y afines, con cargos administrativos y/o
asistenciales. El curso proporciona a los profesionales de la salud y afines, el
conocimiento de los conceptos basicos y su aplicacion practica, para la
correcta aplicacién de lo aprendido en gestion de salud, tanto administrativas
como asistenciales, para la prestacion de servicios de salud de Optima
calidad a la poblacién asegurada y no asegurada.

2.3. Numero de horas:

36 horas : 6 horas a la semana( lunes y martes de 12.15 a 3.15 pm : 3 de teoria, y 3
de practica, en sus domicilio ), durante 6 semanas .
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IIl. COMPETENCIAS
3.1. Competencias Generales:

* Reconoce Yy describe los conceptos y principios basicos de la salud, seguridad
social y su gestién, con visién de contexto.

* Reconoce y describe los conceptos basicos de la gestion, administracién y sus
procesos para brindar prestaciones de salud de calidad.

* Reconoce y describe los conceptos de calidad.

* Reconoce y describe los conceptos basicos de la gestidon de personas.

* Reconoce y describe los conceptos basicos de la gestién clinica y administrativa.

* Reconoce y describe los conceptos basicos de la epidemiologia.

* Reconoce y describe los conceptos basicos de la estadistica aplicada a la salud.

* Reconoce y describe los conceptos basicos de bioética en salud.

* Reconoce y describe los conceptos basicos de la planificacion estratégica.

3.2. Competencias Especificas:

* Elabora planes de gestion institucionales en los niveles estratégico, tactico y
operativo, con vision de contexto.

* Aplica conocimientos de gestion en salud, para ofrecer prestaciones asistenciales
de 6ptima calidad.

IV. ALCANCES:

El curso sera dictado en el Hospital Nacional “Edgardo Rebagliati Martins” -
EsSalud, para los trabajadores asistenciales, administrativos y funcionarios.

V. METAS:

5.1. Destinatarios: Profesionales y técnicos en el ambito de la salud.
5.2. Tiempo: 6 horas semanales, 6 semanas, 36 horas académicas en total.
5.3. Fecha de inicio: 02 de Noviembre de 2015

Fecha de término: 07 de Diciembre de 2015

VI. PROGRAMACION ACADEMICA:

Lunes 02 de Noviembre
Hora: 12.15 pm
Lugar: Hospital Nacional “Edgardo Rebagliati Martins”.

Auditorio N° 1 (Guillermo Kaelin de la Fuente)

PALABRAS DE BIENVENIDA:
Dra. Virginia Baffigo Torré- Presidenta Ejecutiva de EsSalud.
INAUGURACION DEL CURSO:

Dr . José Maria Viafia Pérez-Rector de la Universidad Nacional Federico Villarreal
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PRESENTACION DEL CURSO

Dr. Victor Manuel Pinto de la Sota Silva, Decano de la Facultad de Medicina de la UNFV.
Dr. Dante Afiafios Castilla — Jefe del Departamento Académico de Medicina Social y de

la Conducta, de la Facultad de Medina “Hipdlito Unanue”, de la UNFV.

COORDINACION GENERAL

Dr. Félix Alberto Bernuy Barrera: Docente de la Facultad de Medicina de la UNFV,
Magister en Gerencia de Servicios de Salud / Universidad ESAN y Doctor en Salud

Publica/Universidad Nacional Federico Villarreal.

BRINDIS DE HONOR

12 SESION : Lunes 02 de Noviembre de 2015
Dr. Félix Alberto. Bernuy Barrera
Pre Test
Clase: Hora : de 12.15 pm a 3.15 pm. TEORIA : Salud : historia, conceptualizacion,
definicién, sistemas de salud, procesos en salud. Seguridad Social: historia,
conceptualizacion, definicion y sistemas.
PRACTICA : ldentificar el/los sistemas de salud y seguridad social vigentes en el

pais.

22 SESION : Martes 10 de Noviembre de 2015

Dr. Aparicio Reymundo Caceres Narrea - Mg.y Dr. e n Medicina.
Clase Hora : 12.15 a 3.15 pm Teoria : Gestidn Clinica y Administrativa en Salud.

PRACTICA: Describa la gestion clinica y administrativa en salud en Essalud.

32 SESION : Martes 17 de Noviembre de 2015

Dr. Luis Alberto Huarachi Quintanilla - ex Decano d e la Facultad de Medicina de
la UNFV

Clase Hora : 12.15 a 13.15 pm Teoria : Administracion de Riesgos.

PRACTICA: Identificar principales enfermedades, sus riesgos y su priorizacién en la

gestién de Salud

Mg. Karina Lombardi Aguirre — Médico Corporativo d e COFIDE / Mg. en Salud
Ocupacional.

Clase Hora: 13.15 a 14.15

TEORIA: Gestion en Salud Ocupacional

PRACTICA: Elaborar planes y propuestas de salud laboral, en la gestién de salud.
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Mg. Wilfredo Castillo Bazan — Docente de la Faculta d de Medicina de la UNFV.
Clase Hora : 14.15 a 15.15 pm Teoria : Bioestadistica en la Gestién de Salud.

PRACTICA: Describir y aplicar indicadores en la Gestion de Salud.

42 SESION : Martes 24 de Noviembre de 2015
Dra. Estela Quir6z Malca - — Docente de la Facultad de Medicina de la UNFV.
Clase Hora: De 12.15 a 13.45 p.m. Bioética en la Gestion de Salud.
PRACTICA: Identificar Principios de Bioética y sus Fundamentos en la Gestion de
Salud.

Dra. Beatrice Milagros Macciotta Felices — Docente de la Facultad de Medicina
de la UNFV.

Clase Hora: 13.45 a 3.15 p.m. Teoria: Auditoria y Gobierno de Personas en la

Gestion de Salud.

PRACTICA: Describir gestion en el gobierno de las personan en salud.
52 SESION Martes 01 de Diciembre de 2015.
Clase Hora: de 12.15 a 3.15 p.m.

Dr. Jorge Artemio Moscol Gonzales — Ex Presidente d e la Comision de
Gobierno de la facultad de Medicina.
Inicio: 12.15 Teoria: Gestién de la Calidad en Salud

PRACTICA: Identificar Procesos y Macroprocesos en Salud en que se haya agregado
valor.
Mg. Federico Alexis Duefias Davila

Inicio: 1.15 p.m. Planificacion Estratégica
PRACTICA: Elaborar Planes estratégicos en salud y en Essalud, a nivel micro, meso

y macro gestion.

Ing. Heddy Liliana Colca Garcia

Inicio 2.15 pm Sistemas de Informacion en Salud.
PRACTICA: Elaborar Programas de Informacion interconectada en red, en Lima y

Callao, y a nivel nacional.

62 SESION : Lunes 07 de Diciembre de 2015.
Dr. Félix Alberto Bernuy Barrera
Clase: Hora : de 12.15 a 3.15 pm . Planes Estratégicos Institucionales: Andlisis y su
Relacién con el Contexto Sectorial e Intersectorial. Experiencias en gestion de salud.

PRACTICA: Identificar rol y cobertura de EsSalud en el sector salud /Experiencias en
gestién de salud.
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CLAUSURA DEL CURSO

Discurso de orden y entrega de diplomas, a cargo del Dr. Dante Afiafios Castilla — Jefe
del Departamento de Medicina Social y de la Conducta —Facultad de Medicina-
Universidad Nacional Federico Villarreal

VIl. RECURSOS

7.1. Docentes de Metodologia de la Investigacion, Disefio de Investigacion,
Epidemiologia, Administracion de Salud, Bioética y Salud Publica.

7.2. Recursos Materiales: Bienes y Servicios de la Facultad de Medicina de la
Universidad Federico Villarreal y del Hospital Nacional “Edgardo Rebagliati Martins”

7.3. Recursos Financieros: Autofinanciacion por Facultad de Medicina de la Universidad
Federico Villarreal y el Hospital Nacional “Edgardo Rebagliati Martins”, segun

Convenio Especifico.

VIl : PRESUPUESTO : Exoneracion del pago por derecho de auspicio académico y
creditaje, estipulado en el Convenio Especifico de la Facultad de Medicina de la

Universidad Federico Villarreal y el Hospital Nacional “Edgardo Rebagliati Martins”.



